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部门预算项目支出绩效自评表（2024 年度）

项目名称 51000023T000008350519-优抚安置事业单位维修改造和设备购置（311906）

主管部门 四川省退役军人事务厅部门

实施单

位 （盖

章）

四川省成都军供站（四川省

军供保障中心）

项目

基本

情况

1.项目年度

目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

我单位投入 119.34 万元完成上年结转项目（特种

专业技术用车）

完成了野外综合保障车的购置，进行了

高原拉练，检验了车辆性能。

2.项目实施

内容及过程

概述

在厂家完成对野外综合保障车的改装配置后，我站对其进行了验收，达到了项目要求。

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数

（万元）
年初预算 调整后预算数 预算执行数

预算执

行率

权

重

得

分
原因

总额 119.34 119.34 119.34 100.00% 10 10

其中：财政

资金
119.34 119.34 119.34 100.00% / /

财政专户管

理资金
0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标

指

标

性

质

指标值

度

量

单

位

完成值
权

重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标
项目尾款支付

笔数
＝ 1 次 1 20 20

质量指标
尾款拨付准确

性
＝ 100 % 100 10 10

时效指标
尾款支付及时

率
＝ 100 % 100 10 10

效益指标
社会效益

指标

对退役军人事

务工作的促进

定

性
良 级 良 10 10
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作用

可持续影

响指标

适应深化国防

和军队改革需

要，加快战略

投送能力。

定

性
良 级 良 10 10

满意度指标

服务对象

满意度指

标

服务对象满意

度
≥ 90 % 90 10 10

成本指标
经济成本

指标
成本控制 ≤ 119.34

万

元
119.34 20 20

合计 100 100

评价

结论

完成了野外综合保障车的购置，在进行质量验收后我站还进行了高原拉练，检验了车辆性能。根据该项目

绩效评价体系，该项目绩效评价得分 100 分。

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人：银良策 财务负责人：王章
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部门预算项目支出绩效自评表（2024 年度）

项目名称 51000023Y000008331633-单位运转项目（其他）311906

主管部门 四川省退役军人事务厅部门

实施单

位（盖

章）

四川省成都军供站（四川省军

供保障中心）

项目

基本

情况

1.项目年度

目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

我单位 2024 年投入 159.84 万元。为过往部队、

入伍新兵、返乡老兵、支前民兵（民工）在运输

途中的中转食宿保障，加快战略投送能力，进一

步提升军供保障工作，实现跨区和多样化保障，

达到由“温饱型”向“营养型”的转变。同时，

为了增强保障力量，锻炼职工业务能力，联合社

会力量共同保障厅机关食堂。

军供站院落改造项目各项指标完成情况

与年初绩效目标相符，联合社会力量共

同保障了军供任务的完成，提高了保障

质量和效率同时也保障了事务厅的食堂

运转。设定的绩效目标总量为 7个，完

成的绩效目标合计 7个，绩效目标完成

率为 100%。

2.项目实施

内容及过程

概述

通过政府采购确定了共同保障的社会力量，联合社会力量保障了军供任务的完成，提高了保

障质量和效率同时也保障了事务厅的食堂运转。

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数

（万元）
年初预算

调整后预算

数
预算执行数

预算执

行率

权

重
得分 原因

总额 159.84 159.84 159.74 99.94% 10 9.99

其中：财政

资金
159.84 159.84 159.74 99.94% / /

财政专户管

理资金
0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标

指

标

性

质

指标值

度

量

单

位

完成值
权

重
得分

未完成原因分

析

产出指标

数量指标 数字敏感 ＝ 0
人

次
0 10 10

质量指标 服务保量
定

性
良 级 良 20 20

时效指标
及时保密完

成保障任务
≤ 12 月 12 20 20

效益指标
社会效益

指标

提高服务对

象餐饮质量

定

性
提高 级 提高 20 20
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满意度指标

服务对象

满意度指

标

服务对象满

意度
≥ 90 % 90 10 10

成本指标
经济成本

指标
成本控制 ≤ 159.84

万

元
159.74 10 10

合计 100 99.99

评价

结论

项目自评总分为 99.99。由于联合了社会力量共同保障军供任务，提高了保障任务的质量和效率，达到了

项目要求的从“温饱型”向“营养型”的转变；同时也保障了事务厅的食堂运转。

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人：银良策 财务负责人：王章
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部门预算项目支出绩效自评表（2024 年度）

项目名称 51000024Y000011129372-过往部队保障经费（311906）

主管部门 四川省退役军人事务厅部门

实施单

位 （盖

章）

四川省成都军供站（四川省

军供保障中心）

项目

基本

情况

1.项目年度

目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

根据《军用饮食供应站供水站管理办法》和《军

供站正规化建设》为平时和战时过往部队、入伍

新兵、返乡老兵、支前民兵提供中转食宿保障，

为过往部队提供物资代购、燃料补给、车辆维护

以及应急物资储备、加工、物流等军供保障。本

项目数字敏感。

及时保密地完成保障任务，协助部队中

转，抓好饮食安全和住宿安全，保障过

往部队的住宿和餐饮。

2.项目实施

内容及过程

概述

针对不同保障任务进行分别保障。对部队跨区机动和实战化训练日趋常态的特点，抓好饮

食安全全流程管控；对就地住宿部队做好安全防范。从任务受领、人员集结、设施装备展

开等具体环节入手；严格采购、验收、化验、入库、出库、加工、留样、送餐等“一条龙”

餐饮供应配送流程，确保官兵“舌尖上”的安全和住宿舒适度。

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数

（万元）
年初预算 调整后预算数 预算执行数

预算执

行率

权

重

得

分
原因

总额 150.00 150.00 150.00 100.00% 10 10

其中：财政

资金
150.00 150.00 150.00 100.00% / /

财政专户管

理资金
0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标

指

标

性

质

指标值

度

量

单

位

完成值
权

重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 数字敏感 ＝ 0
人

次
0 15 15

质量指标
保质保量完成

任务

定

性
良 级 良 15 15

时效指标
及时保密完成

保障任务
≤ 12 月 12 10 10

效益指标
可持续影

响指标

适应深化国防

改革需要，加

快投送能力。

定

性
良 级 良 20 20
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满意度指标

服务对象

满意度指

标

服务对象满意

度
≥ 90 % 90 10 10

成本指标
经济成本

指标
项目资金 ≤ 150

万

元
150 20 20

合计 100 100

评价

结论

针对不同保障任务进行分别保障。对部队跨区机动和实战化训练日趋常态的特点，抓好饮食安全全流程管

控；对就地住宿部队做好安全防范。从任务受领、人员集结、设施装备展开等具体环节入手；严格采购、

验收、化验、入库、出库、加工、留样、送餐等“一条龙”餐饮供应配送流程，确保官兵“舌尖上”的安

全和住宿舒适度。根据该项目绩效评价体系，该项目绩效评价得分 100 分。

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人：银良策 财务负责人：王章
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部门预算项目支出绩效自评表（2024 年度）

项目名称 51000024Y000011130006-优抚安置事业单位维修改造和设备购置 2024（311906）

主管部门 四川省退役军人事务厅部门

实施单

位（盖

章）

四川省成都军供站（四川省军

供保障中心）

项目

基本

情况

1.项目年度

目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

2024 年我单位投入 313 万元完成以下 4 项工作：

1是军人就餐楼和业务办公楼的电梯加装 100 万

元，提升条件，方便部队。2是站内环境改造 100

万元（包括户外 LED 大屏），改善环境，提升形

象。3是业务办公楼消防改造 60 万元，消除消防

隐患。4是设备购置 53 万元，改善就餐条件和中

转休息环境。

军供站院落改造项目各项指标完成情况

与年初绩效目标相符。2024 年度项目实

施共完成了 2台电梯，11 台空调的采购

安装工作，完成时间小于等于 12 个月，

验收通过，与绩效目标中目标值相符。

设定的绩效目标总量为 8个，完成的绩

效目标合计 8个，绩效目标完成率为

100%。

2.项目实施

内容及过程

概述

军供站院落改造项目主要包括以下内容：尊军楼和爱军楼二台电梯的采购安装，尊军楼大楼

和爱军楼大楼消防系统提升改造，站内环境改造（包括户外 LED 大屏），设备购置。 我站

按照文件要求成立绩效自评领导小组，由四川省成都军供站（四川省军供保障中心）牵头开

展各项目绩效自评工作。自评小组依据专项资金绩效考评指标体系，对项目开展综合评分，

全面考量项目实施程序的规范性、财务管理的合规性，以及项目执行率和目标绩效完成情况。

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数

（万元）
年初预算

调整后预算

数
预算执行数

预算执

行率

权

重
得分 原因

总额 313.00 309.53 309.25 99.91% 10 9.99

其中：财政

资金
313.00 309.53 309.25 99.91% / /

财政专户管

理资金
0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标

指

标

性

质

指标值

度

量

单

位

完成值
权

重
得分

未完成原因分

析

产出指标 数量指标

空调 ≤ 17

台

/

套

17 10 10

电梯 ≤ 2

台

/

套

2 10 10
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质量指标
货物质量合

格率
＝ 100 % 100 10 10

时效指标 完成时间 ≤ 12 月 12 10 10

效益指标
可持续发

展指标

适应深化国

防和军队改

革需要，加快

战略投送能

力。

定

性
良 级 良 20 20

满意度指标

服务对象

满意度指

标

服务对象满

意度
≥ 90 % 90 10 10

成本指标
经济成本

指标
成本控制 ≤ 313

万

元
309.25 20 20

合计 100 99.99

评价

结论

2024 年本项目共安排预算资金 313 万元，截至 2024 年底共执行预算资金 309.25 万元，预算执行率 98.80%，

执行情况较好，通过该项目实施，提升了军供工作服务部队跨区机动和实战化训练、执行多样化军事任务

应急保障能力，创新军供应急保障模式，完善军供应急保障设施，加强应急保障软硬件设施的统筹规划和

维修升级，增强军供应急保障力量。根据该项目绩效评价体系，该项目绩效评价得分 99.99 分。

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人：王益 财务负责人：王章
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部门预算项目支出绩效自评表（2024 年度）

项目名称
51000024Y000012004307-优抚安置事业单位维修改造和设备购置（军供站保障接待大楼 1号楼维

修改造）

主管部门 四川省退役军人事务厅部门

实

施

单

位

（

盖

章）

四川省成都

军供站（四

川省军供保

障中心）

项

目

基

本

情

况

1.项目

年度目

标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

本项目绩效目标和单位整体目标一致，本项目预计投资 4795.96 万元，维修

改造结束后达到单日保障部队官兵 2700 人次，提升官兵住宿和就餐环境及

饮食安全。

由于是保障金进行

的政府采购，导致

政采项目只完成了

1个，另有 2个都

在进行中，故未支

出资金。

2.项目

实施内

容及过

程概述

在保障金下达后进行政府采购，由于采购只完成了 1个，其他都在进行中，因此改项目未支出资

金，已政采资金结转下年使用。

预

算

执

行

情

况

（

10

分

）

年度预

算数

（万

元）

年初预算 调整后预算数 预算执行数

预

算

执

行

率

权

重

得

分

原

因

总额 0.00 2,162.56 0.00
0.0

0%

1

0
0

保

障

金

采

购

，

项

目

资

金

未

支

其中：

财政资

金

0.00 2,162.56 0.00
0.0

0%
/ /

财政专

户管理

资金

0.00 0.00 0.00
0.0

0%
/ /

单位资

金
0.00 0.00 0.00

0.0

0%
/ /

其他资

金
/ /
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付

。

绩

效

指

标

（

90

分

）

一级指

标
二级指标 三级指标

指

标

性

质

指标

值

度

量

单

位

完

成

值

权

重

得

分

未

完

成

原

因

分

析

产出指

标
数量指标 室内装饰工程 ≥

1239

0

平

方

米

0
1

0
0

保

障

金

采

购

，

项

目

资

金

未

支

付

。

产出指

标
质量指标 项目竣工合格率 ＝ 100 % 0

1

0
0

保

障

金

采

购

，

项

目

资

金

未

支

付

。

产出指

标
数量指标 安装工程 ≥

1200

0

平

方

米

0
1

0
0

保

障

金
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采

购

，

项

目

资

金

未

支

付

。

产出指

标
数量指标 外墙装饰工程 ≥

1200

0

平

方

米

0
1

0
0

保

障

金

采

购

，

项

目

资

金

未

支

付

。

产出指

标
时效指标 建设期限 ≤ 24 月 0

1

0
0

保

障

金

采

购

，

项

目

资

金

未

支

付

。

效益指 可持续影 适应深化国防和军队改革需要，加快战略 定 长期 级 0 1 0 保
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标 响指标 投送能力。 性 0 障

金

采

购

，

项

目

资

金

未

支

付

。

效益指

标

社会效益

指标

有利于提高军需保障能力，有利于美化城

市，改善城市形象。

定

性
优 级 0

1

0
0

保

障

金

采

购

，

项

目

资

金

未

支

付

。

满意度

指标

满意度指

标
服务对象满意度 ≥ 95 % 0

1

0
0

保

障

金

采

购

，

项

目

资

金

未

支

付
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。

成本指

标

经济成本

指标
投资总额控制 ≤

4795

.96

万

元
0

1

0
0

保

障

金

采

购

，

项

目

资

金

未

支

付

。

合计

1

0

0

0

评

价

结

论

由于本项目进入了政府采购程序，未采购结束也未支付资金。

存

在

问

题

未达到执行进度

改

进

措

施

应加快预算执行进度，保障项目实施。

项目负责人：银良策 财务负责人：王 章
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